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◇5月份教育督导中心采集并处理教学反馈有效信息129条

◇5月份干部及院级教学督导人员听课58课时
◇5月份全院教师共调课276课时
◇5月份学生平均到课率为95.92%

◇5月份全院蓝墨云班课使用情况
◇5月份麦可思教学质量管理平台即时性评价功能使用情况
教学运行质量通报

5月份教育督导中心采集并处理教学反馈有效信息129条

5月份，教育督导中心采集并处理信息中心学生反馈有效信息129条，其中正面信息111条，其他信息18条。教育督导中心已将学生反馈信息整理分类并分发给相关教学系部（院）及职能部门。

5月份干部及院级教学督导人员听课58课时
5月份，学院领导、干部及院级教学督导人员共听课58课时。

5月份全院教师共调课276课时
5月份，教育督导中心统计教师调课、代课申请88份。全院教师共调课276课时。具体情况如下：

	序号
	系部（院）
	调课时数
	序号
	系部（院）
	调课时数

	1
	人文社科系
	42
	7
	外语系
	24

	2
	建筑工程系
	32
	8
	思政教研部
	24

	3
	机械工程系
	30
	9
	基础部
	22

	4
	艺术系
	30
	10
	白酒学院
	10

	5
	电子工程系
	26
	11
	信息工程系
	10

	6
	商学院
	26
	
	
	

	合计：276课时


5月份学生平均到课率为95.92%

5月份，教育督导中心随机抽查了全院9个系（院）教学班共204次，学生平均到课率为95.92%，具体情况如下：

	序号
	系（院）
	抽查班级数
	学生平均到课率(%)

	1
	外语系
	11
	98.5

	2
	艺术系
	25
	98

	3
	白酒学院
	14
	97

	4
	人文社科系
	42
	96.4

	5
	建筑工程系
	27
	96.3

	6
	信息工程系
	28
	96.2

	7
	商学院
	18
	95.7

	8
	机械工程系
	15
	93.2

	9
	电子工程系
	24
	92

	合计
	204
	95.92（平均）


5月份全院蓝墨云班课使用情况
根据云教学管理平台显示：5月份，全院11个系部（院）共创建班课数400个。其中，加入成员班课数257个，发起签到班课数200个，发起资源班课数226个，发起活动班课数208个。
	序号
	系部（院）
	创建班课数
	加入成员班课数
	发起签到

班课数
	发起资源班课数
	发起活动班课数

	1
	信息工程系
	96
	90
	78
	69
	77

	2
	电子工程系
	51
	39
	39
	22
	20

	3
	外语系
	43
	25
	16
	20
	16

	4
	思政部
	37
	31
	26
	28
	24

	5
	人文社科系
	37
	20
	14
	19
	23

	6
	机械工程系
	32
	12
	8
	13
	9

	7
	基础部
	28
	7
	3
	11
	8

	8
	商学院
	23
	9
	6
	11
	8

	9
	建筑工程系
	19
	4
	2
	10
	8

	10
	白酒学院
	18
	14
	6
	12
	10

	11
	艺术系
	16
	6
	2
	11
	5

	合计
	400
	257
	200
	226
	208


按照学院3月23日院长办公会会议精神，要求全体任课教师在教学过程中，利用手机下载智能云教学工具平台(蓝墨云班课)APP，创建移动课堂进行教学，与学生在课前预习、课堂学习、课后复习等方面进行教学互动，积极开展基于蓝墨云班课的课堂教学模式、课程考核评价方式改革研究与实践，激发学生学习积极性，提高教学效果。
    请各二级教学单位积极贯彻执行学院院长办公会议精神，做好教师应用蓝墨云班课开展课堂教学管理、教学实践与教学研究的宣传动员工作。
5月份麦可思教学质量管理平台即时性评价功能使用情况
根据麦可思教学质量管理平台显示：5月份，全院发起课堂教学即时性评价的教师152人，发起课堂教学即时性评价教师比例平均为34.36%，发起课堂教学即时性评价384个，实名任务平均答题率65.98%。

	序号
	系部（院）、职能部门
	发起评价教师人数
	发起评价教师比例(%)
	发起评价个数
	实名任务平均答题率(%)

	1
	人文社会科学系
	23
	51.11
	54
	88.90

	2
	外语系
	22
	68.75
	40
	76.39

	3
	基础部
	22
	64.71
	52
	72.57

	4
	建筑工程系
	15
	32.61
	28
	60.46

	5
	信息工程系
	11
	23.40
	20
	72.86

	6
	机械工程系
	11
	21.15
	41
	69.62

	7
	白酒学院
	11
	64.71
	31
	63.70

	8
	商学院
	10
	29.41
	37
	84.19

	9
	电子工程系
	8
	40.00
	28
	67.29

	10
	思政部
	5
	50.00
	29
	77.74

	11
	教育督导中心
	2
	28.57
	5
	100.00

	12
	学生处
	2
	50.00
	3
	97.25

	13
	教务处
	2
	15.38
	3
	91.43

	14
	招生就业处
	2
	25.00
	3
	48.33

	15
	技师学院
	1
	50.00
	1
	67.74

	16
	组织人事处
	1
	16.67
	1
	66.67

	17
	工会（离退休管理处）
	1
	33.33
	1
	65.00

	18
	国有资产管理处
	1
	16.67
	2
	49.39

	19
	后勤服务中心
	1
	3.23
	3
	0.00

	20
	艺术系
	1
	2.56
	2
	0.00

	合计
	152
	34.36%
（平均）
	384
	65.98%
（平均）

	注：上表中未列入的职能部门：未有任何一名教师发起了1次或1次以上的即时性评价。


要求每位任课教师在课程教学过程中或课程结束时，及时对所授课班级学生发起即时性评价活动，激发学生兴趣、了解学生需求，发现教学改进点，从而达到提升教学质量的目的。

原则上要求任课教师对所教授的班级一学期发起至少2次即时性评价活动。

教育督导中心
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